
Nous sommes à la recherche de  
Champions qui ont constamment  
à cœur le mieux-être des enfants  
et des familles! 
 

 
Vous connaissez un individu, un groupe ou une entreprise qui a constamment à cœur le 
mieux-être des enfants du district de Sudbury-Manitoulin ?  Qui s’engage à créer et à 
mettre en valeur des ressources communautaires novatrices et durables  favorisant la 

santé des enfants, des familles et des communautés ? 
 

Le personnel et les membres du conseil de direction de Our Children, Our Future / Nos enfants, notre avenir 
acceptent les candidatures aux prix Champions pour les enfants jusqu’au 26 mars 2010. Nous célébrerons la 
contribution de ces lauréat(e)s à l’occasion d’une cérémonie spéciale de remise de prix dans le cadre de notre 
dîner de champions qui aura lieu le 15 avril 2010.  

 
Cinq catégories de prix pour 2010!    
      

< Bénévole  < Groupe   < Pourvoyeur(se) de service 
< Entreprise < Junior 

                                          
Pour proposer un Champion pour les enfants, il suffit de remplir le formulaire de mise en 
candidature et de soumettre une courte description d’environ 50 à 500 mots décrivant la 
participation active du Champion. 

En 2009, Our Children, Our Future/ Nos enfants, notre avenir a eu le privilège de présenter le prix 
Champion pour les enfants à : 

< Dawn Graham - Bénévole 
< Denise Vitali  - Pourvoyeur et pourvoyeuse de service 
< Sudbury Therapeutic Riding Program – Volunteers - Groupe 
< Chapters – Sudbury  - Entreprise 

Règlements:  1.   Les documents qui accompagnent les mises en candidature seront acceptés par  Our Children, Our Future / Nos 
enfants, notre avenir sous réserve :   a) que l’organisme ne retournera pas ces documents au candidat ou à ceux qui l’ont 
présentés ; b) que l’organisme pourra divulguer le nom des candidats et des personnes qui les ont présentés, ainsi que les 
contributions révélées dans ces documents ; c) qu’aucune réclamation ne sera présentée et qu’aucune poursuite en justice ne sera 
intentée contre l’organisme, les membres de son Conseil de direction, ses dirigeants, ses employés ou les membres de son Comité 
de sélection à la suite de l’utilisation de ces documents ou des renseignements qu’ils contiennent.  2.  Les candidatures doivent 
être présentées au plus tard le 26 mars 2010.  3.    Le Comité de sélection examinera toutes les candidatures qui répondront aux 
critères  établis.  Le Comité pourra également demander des renseignements supplémentaires.  4.  Le personnel et les membres du 
Conseil de direction de Our Children, Our Future/ Nos enfants, notre avenir sont exclus du processus de mise en candidature.  5.  
Les décisions du Comité de sélection sont sans appel. Les candidats doivent résider ou faire affaires dans le district de 
Sudbury-Manitoulin.  

Veuillez les faire parvenir à Our Children, Our Future / Nos enfants, notre avenir, 199 rue Travers, Sudbury, 
Ontario P3C 3K2.   Vous pouvez aussi compléter le formulaire en ligne à l’adresse suivante : www.nosenfants-
notreavenir.net , l’envoyer  par télécopieur au (705) 673-3354  ou  le déposer à l’un de nos sites. Pour plus 
amples renseignements, communiquez avec nous au 677-0440. 
 

FIÈREMENT SUPPORTÉ PAR 
 

 
 



MISE EN CANDIDATURE 2010 
(Veuillez dactylographier ou imprimer) 
 
Je propose la candidature de: 
 

 JUNIOR       BÉNÉVOLE           POUR VOYEUR (SE)  DE  SERVICE  
 

    M.     Mme   Mlle. 
 
Prénom  ___________________________________________ Surnom  _________________________________________ 
 
Adresse  ____________________________________________________________________________________________ 
 
Ville  ________________________________________  Code Postal  ____________________________________________ 
 

 (jour)  __________________  (soirée)  ________________Courriel : _______________________ 
  

 GROUPE     ENTREPRISE 
 
Nom du groupe ou de l’entreprise  _______________________________________________________ 
 
Administrateur / Gérant  _______________________________________________________________ 
 
Adresse de l’entreprise  ___________________________________Unité  _______________________ 
 
Ville  _________________________________ Code Postal  ______________________________ 
 

 _________________  Télécopieur  ____________________Courriel:  _______________________ 
 
Site web:  __________________________________________________________________________ 
 
Candidature présentée par: 
 
Nom  ___________________________________________________________________ 
 
Organisme / Entreprise  ________________________________________________________________ 
 
Adresse  ____________________________________________________________________________ 
 
Ville  _______________________________________  Code postal  ____________________________ 
 

(jour) ___________________  (soirée) ______________  Signature :  ______________________ 
 
En quelle qualité ou dans le cadre de quel type de relation connaissez-vous le candidat (e) ? __________________________ 
 
Depuis combien de temps connaissez-vous le candidat (e)?  ____________________________________________________ 
 
Description :  (50 – 500 mots) 
 
Veuillez décrire la contribution de l’individu, du groupe ou de l’entreprise.  Comment est-ce que cette contribution est 
spécifique aux enfants et aux familles? Comment est-ce que la collectivité profite de cette contribution?  Est-ce que 
cette contribution est à long terme? Veuillez indiquer depuis combien d’années l’individu, le groupe ou l’entreprise 
participe activement au mieux-être de nos enfants et inclure les antécédents et les renseignements connexes.    Les 
candidats doivent résider ou faire affaires dans le district de Sudbury-Manitoulin. 
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